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I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiu kalendoriniy mety veiklos rezultatai

Metinés uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty
vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai,
laiko ir kiti rodikliai,
kuriais vadovaudamasis
vadovas vertins, ar
nustatytos uzduotys yra

jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1.1. i8skirtiniy
muziejaus
ekspozicijy ir veikly
vieSinimas ir sklaida

Mugziejaus lankytojy
skai¢iaus didinimas /
pritraukimas

12000 lankytojy

4677 — pandemija trukdé ir
trukdo siekti suplanuoty
rezultaty

1.2. dalyvauti
projekty konkursuose
papildomam
finansavimui gauti

Parengti ir teikti paraiskas,
dalyvauti konkursuose
finansavimui gauti

(LKT, Kiirybiska Europa,
Epale)

| laimétas projektas ir
gautas finansavimas
veikloms vykdyti

3 projektai laiméti ir gautas
finansavimas: 14884,80 Eur.
Projektai sékmingai jgyvendinti
ir uz juos atsiskaityta su LKT

1.3. jgyvendinti
edukacines
programas, skirtas
Kultiiros pasui

Teikti paraiskas
paslaugoms moksleiviy
kulttiros pasui

4 eksperty teigiamai
Ivertintos paslaugos
Kultoros pasui

5 pateiktos paslaugos Kultiiros
pasui:

1. .,Baltose lankose suganyk
juodas avis™ / patvirtinta.

2. ,,Kg jaunose dienose jgysi,
tuo senatvéje dziaugsiesi* /
patvirtinta

3. ..Taip rasé¢ Simonas
Daukantas®™ / patvirtinta

4. .Apyrankiy pynimas® / liepta
papildyti

5. ,.BaltiSkieji simboliai“ / liepta
papildyti

1.4. rinkti ir kaupti
eksponatus,

+ isigyti eksponatus
uz jstaigos uzdirbtas
lésas.

Didinti muziejaus fondus,

sudaryti eksponaty aprasus,

pristatyti visuomenei

1000 eksponaty + jsigyti
eksponaty uz jstaigos
uzdirbtas lésas (A.
Reminienés tapybos
darby)

362 eksponatai, 1§ juy 66
(paveikslai) labai vertingi,
suvertinti tikrgja verte, bendra
suma — 98565.00 Eur

2. Einamyjy mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Metinés veiklos uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo

rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai,

laiko ir kiti rodikliai, kuriais




vadovaudamasis vadovas vertins, ar
nustatytos uzduotys yra jvykdytos)

2.1. uztikrinti Akmenés krasto
muziejaus veikla

Teikti su muziejaus veikla susijusias
paslaugas fiziniams ir juridiniams
asmenims, saugoti ir puoseléti
regiono kultiiros tapatuma ir jj
aktualizuoti

10.000 eur surinkta I€3y;

2 reportazai per LRT televizijg ar
LNK, TV3

2.2. dalyvauti projekty konkursuose
papildomam finansavimui gauti

Siekti gauti papildoma finansavima
projektinéms veikloms

Teikti paraiskas muziejinei veiklai
vykdyti (parengti 3 projektus)

2.3. jgyvendinti edukacines
programas, skirtas Kultiiros pasui

Teikti paraiskas kultiiros paslaugoms
moksleiviy Kultiiros pasui

2 naujos eksperty teigiamai
jvertintos paslaugos kultiiros pasui

2.4. naujy internetiniy, alternatyviy
interaktyviy biidy ir formy
muziejaus (ir padaliniy) veikloje
diegimas bendravimui su auditorija

Taikyti internetinius, interaktyvius
veiklos biidus ir formas.

surengty internetiniy, alternatyviy
interaktyviy veikly skai¢ius — 15

2.5 jstaigose parengti ir patvirtinti
vidaus kontrolés politika numatant
rizikos sritis, kurias jstaigos
vadovas turéty vertinti: kontrolés
aplinka; veiklos ir kontrolés
procediiry sudétingumas:
struktiiros, sistemy, procediiry
pasikeitimai; strateginiy plany ir
programy vykdymas; informaciniy
technologijy panaudojimas;
ankstesnio audito metu nustatyti
trikumai; jvertintos
pazeidziamiausios ir rizikingiausios
veiklos, kitos, vadovo nuomone,
svarbios sritys.

Parengiama ir patvirtinama iki 2021-
03-01 vidaus kontrolés politika,
rizikai nustatyti sudaromas rizikos
veiksniy sgrasas, nustatyti rizikos
veiksniai vertinami pagal juy
reik§minguma, pasireiskimo
tikimybe bei poveikj jstaigos veiklai.

Parengta ir patvirtinta vidaus
kontrolés politika. Atlikta vidaus
kontrolés analizé, apimanti visus
vidaus kontrolés elementus, kurios
metu jvertinti [staigos veiklos
triikumai, poky¢iai, atitiktis
nustatytiems reikalavimams, vidaus
kontrolés jgyvendinimo priezitirg
atliekan¢iy darbuotojy pateikta
informacija, vidaus ir kity audity
rezultatai ir numatomos vidaus
kontrolés tobulinimo priemonés.

2.6.sutikrinti, kad buhalterinéje aps
kaitoje apskaitomas

registruotinas nekilnojamasis turtas
teisés akty nustatyta tvarka
(Savivaldybés nuosavybes teisé ir js
taigos patikéjimo teis¢) bty
iregistruotas vie§uosiuose registruo
se

Registruotino nekilnojamojo turto, ap
skaitomo buhalterinéje apskaitoje,
apskaita

Sutikrinta 100 proc. buhalteringje a
pskaitoje apskaitomo

registruotino nekilnojamojo turto, t
eisés akty nustatyta tvarka
(Savivaldybés nuosavybés teis¢ ir |s
taigos patikéjimo teisé);

iregistruota vieSuosiuose registruos
e 80 proc. (pateikti nejregistravimo
priezastis)

3. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos iy uzduoCiy ivykdymui)

(pildoma kartu suderinus su darbuotoju)

3.1. PANDEMIJA

3.2. Didelis paraisky kiekis, ribotas finansavimas, 1¢Sos skirstomos neatsizvelgiant j regiony politika

3.3. Didziulé paslaugy atranka Kultiiros paso léSoms. auksti vertinimo kriterijai

II SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS IR KVALIFIKACIJOS

TOBULINIMAS

4. Pasiektuy rezultaty vykdant uZduotis vertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas
langelis




4.1. Darbuotojas jvykdeé uzduotis ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius Labai gerai [

4.2. Darbuotojas i§ esmés jvykdé uzduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai 4

4.3. Darbuotojas jvykde tik kai kurias uzduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius | Patenkinamai O

4.4, Darbuotojas nejvykdé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai []
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J 111 SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

6. Vertinimo pagrindimas ir sialymai:

[vertinant sudétinga veiklos konteksta ir atliktas uzduotis bei vis dar esant sudétingai ir sunkiai
prognuozuojamai epidemiologinei situacijai ieSkoti jvairesniy budy, metody, kaip saugiai padeéti
visuomenei pazinti savo krastg ir jo asmenybes ir kurti patraukly skaitmeninj bei kokybiSka turinj.
Muziejaus veikloje bendravimui su auditorija diegti interaktyvius biidus ir formas, ieSkoti naujy budy,
gerinti darbuotojy skaitmeninj radtinguma.
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Akmenés rajono savivaldybés meras W Vitalijus Mitrofanovas

Akmenés krasto muziejaus direktore Lioné Stupuriené
Su veiklos vertinimo i$vada ir sitilymais susipaZinau ir sutinku / nesutinku:
(ko nereikia, isbraukti)

(darbuotojy atstovavima jgyvendinancio asmens pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)




